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АНТИКОРРУПЦИОННОЕ ВОСПИТАНИЕ


Цель антикоррупционного воспитания – воспитывать ценностные установки и развивать способности, необходимые для формирования у молодых людей гражданской позиции относительно коррупции. 
 	 Рассмотрение коррупции как одного из самых серьезных препятствий для экономического и политического развития России, осознание того факта, что она представляет собой угрозу национальной безопасности, порождает необходимость создания системы антикоррупционного воспитания как отдельного компонента системы воспитания. Просвещение и воспитательная работа по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения являются частью антикоррупционной государственной политики по устранению (минимизации) причин и условий, порождающих и питающих коррупцию в разных сферах жизни. 
 	 Важной составляющей в формировании антикоррупционного мировоззрения является использование потенциала воспитательной работы в учреждении дополнительного образования. Антикоррупционное воспитание осуществляется как с использованием традиционных форм обучения, т.е. включение элементов антикоррупционного образования в общеобразовательные программы, так и и нетрадиционных, таких как поощрение разного рода молодежных инициатив в дополнительном образовании: акции, ученические конференции, круглые столы, диспуты и другие мероприятия. 
   	 Ожидаемый результат антикоррупционного воспитания – личность, наделенная знаниями об опасности, которую представляет собой коррупция для благосостояния общества и безопасности государства, которая не желает мириться с проявлениями коррупции. Личность, которая способна и желает устранить это явление.


План мероприятий по противодействию коррупции
в МАУДО детском оздоровительно-образовательном центре
на  2021-2022 учебный  год
1. Цели и задачи:                                                                                                                                              1.1. Ведущие цели:                                                                                                                                              - недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в  учреждении;                                                                                                                                                                               - обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации ДООЦ.                                                                                                                                              1.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:                                                         - предупреждение коррупционных правонарушений;                                                                                        - оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;                                                                                                         - формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;                                                                                               - обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;                                                                                                                                                             - повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых ДООЦ образовательных услуг;                                                                                                                                            - содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ДООЦ.
2. Ожидаемые результаты реализации  Плана:                                                                                       - повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг;                                                                                                                                                - укрепление доверия граждан к деятельности администрации ДООЦ




      

План мероприятий по противодействию коррупции

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственное лицо

	Обеспечение права граждан на доступ
 к информации о деятельности ДООЦ

	1.
	Использование прямых телефонных линий   в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Постоянно
	Директор 

	2.
	Организация личного приема граждан директором ДООЦ
	Постоянно
	Директор 

	3.
	Активизация работы по организации органов  са-моуправления, обладающий комплексом управ-ленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей   части  фонда оплаты  труда
	Постоянно
	Директор,
члены комиссии по распределению ФОТ

	4.
	Постоянное информирование граждан об их правах на получение дополнительного образования
	Постоянно
	Директор 

	5.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	Постоянно
	Директор, 
 члены комиссии по противодействию коррупции

	6.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления учащихся из школы 
	Постоянно
	Директор

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1. 
	Проведение Дней открытых дверей в ДООЦ. 
Ознакомление родителей с условиями поступления в ДООЦ и обучения в нем. 
	сентябрь
март
	Директор
Зам. директора по УВР

	2. 
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте учреждения
	В течение учебного года
	Директор
Зам. директора по УВР

	3. 
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников учреждения, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	По факту
	Директор 

	4. 
	
	
	

	5. 
	Проведение мастер-классов «Твори добро»
	апрель               
	 Педагоги дополнительного образования

	6. 
	Беседа с обучающимися творческих объединений начальных классов «Что такое бескорыстие?»
	апрель        
	Педагоги дополнительного образования

	7. 
	Беседа с обучающимися творческих объединений старших классов «Экономическая и политическая коррупция»
	апрель        
	Педагоги дополнительного образования

	8. 
	Классные часы «Мои права».
	В течение учебного года
	Педагоги дополнительного образования

	9. 
	Дискуссия с обучающимися творческих объединений старших классов «Антикоррупционная деятельность. Что мы можем?»
	Апрель - май             
	 Педагоги дополнительного образования

	10.
	Открытое занятие творческого объединеия «Журналистика» - «Роль СМИ в профилактике коррупции»
	май 
	Педагог дополнительного образования

	11.
	Проведение серии классных часов «Открытый диалог» со старшеклассниками, подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности:                                                       Потребности и желания                                                      Гражданское общество и борьба с коррупцией.                                                           Источники и причины коррупции.                                  Учащиеся против коррупции.                                                    Условия эффективного  противодействия коррупции.                                                                        
	в теч. года
	Педагоги - организаторы

	Работа с педагогами

	1.
	Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся.
	Январь
	Педагоги - организаторы

	2.
	Размещение на сайте учреждения правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Зам.директора по УВР
методист

	Работа с родителями

	1.
	Размещение на сайте учреждения правовых актов антикоррупционного содержания
	в течение года
	Зам.директора по УВР
методист 

	2.
	День открытых дверей МАУДО ДООЦ
	Сентябрь
март

	Директор
Педагог дополнительного образования

	3.
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения «Доступность дополнительного образования»
	в течение года
	Директор
Педагог дополнительного образования 

	4.
	Привлечение родительской общественности для участия в работе  жюри  творческих конкурсов.
	в течение года
	Зам.директора по УВР









